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CHEF DE CHANTIER
NIVEAU 2

G) Durée
45 jours @ LIEU DE LA FORMATION
IFSB
Date début prochaine G RE b
- . Formateurs : Formateurs de I'IFSB et
E sess!on L. experts externes.
sur inscription Effectif max : 14 participants
Langue : FR
b ol di Tarif : 7.650,00 € HTVA
n }\l places dispo. Tarif membre : 6.250,00 € HTVA

“{-) ACCES AU LIEU DE FORMATION

- Langue INSTITUT DE FORMATION SECTORIEL
/ DU BATIMENT SA.



PUBLIC CIBLE

Chefs de chantier junior, jeune conducteur de travaux

OBJECTIF

Le chef de chantier confirme doit acquérir les compétences pour :
- Etudier et synthétiser les contenus du bordereau de chantier

- Concevoir le plan d'installation du chantier

- Définir I'organisation du chantier : les phasages ,...

- Elaborer le planning des travaux avec les besoins en effectifs

- Choisir le materiel le plus approprié pour I'exécution

- Suivre de tres pres I'evolution des travaux (prix, qualite et delais)
- Controler et ameliorer les rendements

- Representer et défendre les intéréts de I'entreprise

- Communiquer efficacement avec tous les intervenants

- Cloturer le chantier en bénéfice tout en respectant les regles en matiere de qualité et de sécurité

CONTENU DE LA FORMATION
360 heures de formation

GESTION ECONOMIQUE D'UN CHANTIER

. Métré (16h)

. Marché publics et soumissions (12h)

. Gestions des sous-traitants (8h)

. Gestion financiere d'un chantier (12h)

. Lire et comprendre un bilan d'entreprise (4h)
. Négociation commerciale (16h)
ADMINISTRATION DE CHANTIER

. Gestion d'une équipe (12h)

. Conduite de réunion (8h)

. Entretien d'évaluation annuelle et embauches (6h)
. Prise de parole en publics (6h)

. Législation du contrat collectif (4h)

. Gestion du temps (4h)

ORGANISATION DE CHANTIER

1. Lecture du bordereau (10h)

2. Plan d'installation de chantier (8h)

3. Planning (12h)

4. Méthodes (16h)

5. Travaux en entreprise général (8h)
TECHNIQUE ET CONSTRUCTION DURABLE

. Implantation - tragage

. Résistance des matériaux (niveau 2) (8h)

. Pathologie de la construction (niveau 2) (8h)
. Travaux de transformations (12h)

. Gestion collaborative des chantiers durable (12h)
. Conseiller en construction durable (72h)

. Construction en bois (8h)

SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

1. Premiers secours (16h)

2. Réception des échafaudages (16h)

3. Lois et reglements (Travailleur désigné niveau B) (28h)
4. Désamiantage (8h)
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PRE-REQUIS DE RECEVABILITE DE L’INSCRIPTION

En prérequis, le candidat aura soit réussi la formation chef de chantier junior, soit pourra faire état d'une expérience de plusieurs
années dans un poste a responsabilité dans une entreprise de construction, soit, enfin, étre en possession d'un dipldéme attestant
de connaissances suffisantes pour rentrer dans cette formation.



VALIDATION DE LA FORMATION

Diplome délivré a la réussite de I'évaluation.
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