CHEF DE CHANTIER JUNIOR

G) Durée
57 jours Q LIEU DE LA FORMATION

IFSB
Date début prochaine Reference : M4004
im! : Formateurs : Formateurs de I'lIFSB et
E sess!on .. intervenants externes.
sur inscription Effectif max : 14 participants
Langue : FR
Nb places dispo Tarif : 9.000,00 € HTVA
#. P Po. Tarif membre : 7.500,00 € HTVA

/

“{-) ACCES AU LIEU DE FORMATION

- Langue INSTITUT DE FORMATION SECTORIEL
/ DU BATIMENT SA.



PUBLIC CIBLE

Salarié ou demandeur d'emploi.

OBJECTIF

Le candidat "chef de chantier junior" doit apprendre a gérer un chantier de petite envergure ou etre I'assistant d'un chef de
chantier expérimenté sur un trés gros chantier.

Tous les domaines sont abordés : organisation, technique, juridique,...

CONTENU DE LA FORMATION

La formation se fait en alternance entre I'entreprise et I'lIFSB.

La formation théorique a I'IFSB se réparti en 6 compétences :
1. Organisation générale

2. Organisation d'un chantier

3. Connaissance des matériaux et stabilité des constructions

4. Techniques de mise en oeuvre

5. Sécurité

6. Construction durable et environnement

Soit 456 heures de formation plus les périodes d'évaluation des compétences. Le reste du temps, le candidat chef de chantier
junior travaille en entreprise a temps plein encadré par un tuteur, qui assure un suivi pédagogique.

PRE-REQUIS DE RECEVABILITE DE L’'INSCRIPTION

Bac / G1 avec 3 d'expérience / test d'entrée

PEDAGOGIE

La formation se fait en alternance afin de profiter au maximum des avantages de la formation a I'IFSB et de la mise en pratique en
entreprise avec le suivi d'un tuteur.

VALIDATION DE LA FORMATION

Validation de la formation par des évaluations trimestrielles et un travail de fin d'étude a présenter a la fin de la formation.

www.ifshb.u



