LA GESTION DES PARTIES PRENANTES

G) Durée
4 heures

Date début prochaine
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sur inscription
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n / Y ISP
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/




PUBLIC CIBLE

Reponsables de projets en développement Durable/ RSE

Directions RH

Cabinets de consultants

Toute personne impliquant ses parties prenantes et souhaitant dialoguer avec elles

OBJECTIF

* Savoir et comprendre comment identifier qui sont ses parties prenantes et les gérer efficacement dans une logique
d’amélioration continue

CONTENU DE LA FORMATION

Quelles sont les parties prenantes?

Savoir les identifiers

Savoir les hiérarchiser

Mise en place d'un dialogue et pérennisation de la démarche
Quelques référentiels clés a connaitre

PRE-REQUIS DE RECEVABILITE DE L'INSCRIPTION
module en pré-requis : FONDAMENTAUX DE LA RSE

www.ifshb.u



