
CHEF DE CHANTIER JUNIOR : GESTION DES
RESSOURCES HUMAINES

Durée
8 heures

Date début prochaine
session
sur inscription

Nb places dispo.
/

Langue
/

 

 

 

 LIEU DE LA FORMATION

 

IFSB à Bettembourg
Référence : M4142
Formateurs : Professionnels du
secteur
Effectif max : 12 participants
Quand : Mardi/Jeudi entre 08h00 et
16h30
Rythme : Demi-journées
Langue : FR
Cible : Conducteur de chantier, chef de
chantier, encadrement de chantier
Tarif : 395,00 € HTVA

 

 

 ACCÈS AU LIEU DE FORMATION
 INSTITUT DE FORMATION SECTORIEL

DU BATIMENT SA.  

 

 



PUBLIC CIBLÉ
Conducteur de chantier, chef de chantier, encadrement de chantier

OBJECTIF
- Il connaît les règles de bases de l’aspect relationnel entre les différents acteurs d’un chantier.
- Il connait la place dans chacun dans l’entreprise avec les droits et les devoirs de chacun.
- Il connait les bases du comportement entre les personnes.

CONTENU DE LA FORMATION
LES RELATIONS HUMAINES
• Bases des relations humaines
• L’organisation d’une entreprise (organigramme fonctionnel)
• L’organisation d’un chantier (responsabilités de chaque intervenant)

LES BASES DE LA COMMUNICATION EFFICACE SUR CHANTIER
• Donner des instructions
• Faire respecter les lois
• Recadrer du personnel sur chantier


