CIBLE

Toutes personnes certifiees
au Programme officiel GRI

G3 ou G3.1. ou disposant
d'une expérience

L anifioati FORMATION
significative (plus de 3 ans) TEGHNIQUE M4021
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> OBJECTIF DE LA FORMATION

Cette formation permet de maitriser les nouveaux concepts et formats du reporting
Gri selon G4 et planifier les actions pour une conformité du rapport GRI a G4.

§ Gouvernance
durable

> CONTENU DE LA FORMATION

PARTIE |: Reévision rapide

1.1. Rapport de développement durable
1.2. GRI : un réseau d'organisations
1.8. Processus de reporting GRI

PARTIE II : Développement G4
2.1. Développement G4

2.2. Contenue G4

2.3. Format G4

PARTIE Il : Principes fondamentaux G4
3.1. Les criteres et l'index GRI selon G4
3.2. Les nouveaux indicateurs G4

3.3. Comparaison entre G3/G3.1. et G4

PARTIE IV : Définir les aspects pertinents selon G4
PARTIE V : Processus de reporting selon G4

> PARTENARIAT

Cette formation est organisée en partenariat avec HR2D et permet d'obtenir une
certification internationale émise par le Global Reporting Intiative.

CONTACT

www.ifsb.lu
formation@ifsb.lu

INFOS

PRE-REQUIS Avoir suivi le programme officiel GRI G3 ou G3.1.
DUREE
LIEU IFSB

QUAND 25 octobre 2013
RYTHME
LANGUE Francais

PUBLIC-CIBLE | Toutes personnes certifié¢es au Programme officiel GRI G3 ou G3.1.
PRIX 690 euros HTVA (-10% pour les membres du CDEC et du MLQ)
PARTICIPANTS | max 10 participants

8 Heure(s)

5, Zone d’Activités
Economiques Krakelshaff
L-3290 BETTEMBOURG

Journée

T >(352) 2659 56
F > (352) 2659 07 44

o

AR NN NN N R O OO O O OO R ONAANNNNNNNNSSNN



