
COMMENT BIEN GÉRER SON ÉQUIPE AU
QUOTIDIEN

Durée
8 heures
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 LIEU DE LA FORMATION

 

IFSB Bettembourg
Référence : M4181
Effectif max : 12 participants
Quand : Selon le planning de l'IFSB
Rythme : Journée
Langue : FR
Cible : Manager, conducteur de
travaux, chefs de chantier, chef
d'équipe
Tarif : 475,00 € HTVA
Tarif membre : 395,00 € HTVA

 

 

 ACCÈS AU LIEU DE FORMATION
 INSTITUT DE FORMATION SECTORIEL

DU BATIMENT SA.  

 

 



PUBLIC CIBLÉ
Chef d'équipe, Chef de chantier, Conducteur de travaux, Manager, tout responsable d'une équipe

OBJECTIF
Arriver à mobiliser au mieux son équipe dans le cadre de ses activités quotidiennes

CONTENU DE LA FORMATION
- Qu’est-ce qu’une équipe et quels sont les bénéfices de l’action en équipe ?
- Comment nous réussissons à ne pas collaborer ?
- Quelles sont les attentes et les obligations des uns vis-à-vis des autres ?
- Comment définir des objectifs compréhensibles, motivants et mesurables ?
- Comment donner du feedback de manière permanente et professionnelle ?
- Comment conduire un entretien positif et constructif ?
- Comment favoriser la participation, la cohésion et l’adhésion ?

PÉDAGOGIE
La technique d’animation ludique et interactive rend la formation dynamique, conviviale et performante. De plus, elle crée un
espace d’entente entre les participants favorisant la cohésion d’équipe. Elle s’appuie également sur des exposés théoriques, des
exercices, des questionnaires, des échanges, des mises en pratique, des moments de réflexion individuels, en binôme et en
groupe, …
La situation réelle de chaque participant sert de base et d’exemple à la présentation et à l’utilisation des différents outils.


